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BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC VỊ TRÍ 

GIẢNG VIÊN CÔNG NGHỆ Ô TÔ 

Mã nhân viên: 

Ngày bắt đầu thực hiện: 

Đơn vị công tác Khoa Công nghệ Ô tô 

Quản lý trực tiếp Trưởng/Phó Khoa 

Quan hệ công việc Các vị trí việc làm được phân công quản lý. 

Mô tả công việc 

- Giảng dạy các học phần chuyên ngành (lý thuyết/thực hành) bậc Cao Đẳng về KT Ô tô như: Động cơ đốt 

trong, kết cấu - tính toán ô tô, cấu tạo ô tô, chẩn đoán và kiểm định ô tô, công nghệ sửa chữa bảo dưỡng ô 

tô, công nghệ lắp ráp ô tô... 

- Hướng dẫn thực hành, thực tập kỹ thuật, đồ án tốt nghiệp cho SV KT Ô tô 

- Tham gia nhóm phát triển chương trình đào tạo KT Ô tô theo quy định của Bộ GD& ĐT 

- Hỗ trợ Trưởng Khoa xây dựng Xưởng thực hành phục vụ sinh viên KT Ô tô 

- Hỗ trợ tuyển sinh, hợp tác doanh nghiệp, hỗ trợ sinh viên thuộc Khoa quản lý 

- Các công việc khác theo sự phân công cấp trên 

Trình độ: 

- Tốt nghiệp Đại Học trở lên 

- Chuyên ngành kỹ thuật ô tô, kỹ thuật cơ khí động lực. 

- Nói, đọc và viết tiếng Anh (loại B);  

- VMS. Office, Auto Cad, MS. Project. 

Kinh nghiệm công tác:  Có kinh nghiệm giảng dạy, tổ chức thí nghiệm, thực hành 

Yêu cầu năng lực 
- Có sức khỏe tốt, gắn bó lâu dài 

- Kỹ năng làm việc nhóm, lên kế hoạch và tổ chức thực hiện, có trách nhiệm và tính 

chuyên nghiệp, có năng lực sư phạm và kỹ năng thuyêt trình 

- Kỹ năng trình bày bài giảng sử dụng các phương tiện công nghệ 4.0 

Những đòi hỏi đặc thù của vị trí công việc: 

Dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm với đề xuất. 

Các điều kiện cần có (ngoài năng lực cá nhân) để hoàn thành tốt công việc: 

- Cần có sự hiểu biết, chia sẻ từ các phòng ban của Trường và của các cá nhân, tổ chức liên quan trong công việc. 

- Phối hợp tốt với các phòng ban để hoàn thành nhiệm vụ.  

Điều kiện làm việc: 

- Chỗ làm việc: Làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, chỗ làm việc thuận lợi.  

- Trang thiết bị: 

• Máy tính cá nhân, máy in, bàn làm việc, điện thoại bàn, tủ, kệ, văn phòng phẩm, kết nối internet… 

• Các phần mềm liên quan. 

Mức lương: 10 – 15 triệu hoặc sẽ trao đổi khi phỏng vấn đánh giá năng lực ứng viên 

- Được thưởng khi có thành tích tốt, cơ hội trải nghiệm, tham gia các hoạt động du lịch của Công ty hàng năm. 


